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QUL SOMMES-NQUS 1

UNE ASSOCIATION 'SANS BUT LUCRATIVE pg
PROXIMITE ET A TAILLE HUMAINE

o Notre siége social et unique bureau se situe prés d’Armentiéres (59) ;

e La proximité favorise les rencontres, les échanges afin de construire
les partenariats nécessaires a notre activite ;

« Ataille humaine pour maitriser nos projets ainsi que les activités
proposées et pour privilégier une relation conviviale et
personnalisée avec tous les acteurs associatifs (bénéficiaires,
adhérents, bénévoles, saisonniers) ainsi qu’avec nos partenaires ;

O e 90% de nos adhérents sont domiciliés dans les Hauts-de-France ;
d
[
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20 ANS D’EXISTENCE
MAIS 60 ANS D’EXPERIENCE

Depuis 2006, nous poursuivons le projet du Dr Michel
REYNS, Pédopsychatre (Fondateur et Président
d’honneur de notre association), qui, avec l'aide de
son épouse Anne-Marie, a eu l'audace d’'imaginer et
de faire partir le tout premier séjour adapté en
France lors du mois d’'aoiit 1964 : une idée simple
mais révolutionnaire pour I'époque.

Le début d'une aventure humaine mais surtout d’'une
transformation (une révolution sociale pour
'époque) dans les structures spécialisées générant
un nouveau courant de pensée dans la prise en
charge du handicap mental.
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TOUTE UNE EQUIPE AU SERVICE
DE NOTRE PROJET ASSOCTATIF

UN CONSEIL
Q D’ADMINISTRATION
ACTEUR
Composeé de 11 membres
bénévoles expérimentés, il
présente des compétences
certaines en matiére

d’organisation et d’encadrement
de loisirs et séjours adaptes.

&

Nicolas Barbier, Directeur

e Guillaume Regnaut,
Directeur-Adjoint

e Lucile Geeraert, Chargée de
mission inscription
vacanciers

e Johanna Sadonn, Assistante
administrative & RH

e Accompagnés par une
personne en service civique
et d’éventuels stagiaires.

e ek 7k 7 =T (7 (7= /7T

UN RESEAU DE
BENEVOLES FIDELES
ET DYNAMIQUES

La contribution réguliere de ces
personnes contribue a la pérennité
du projet.

300 A 350 SAISONNIERS
ANNUELS MOTIVES ET
ENTHOUSIASTES

En s'engageant dans nos équipes
d’encadrement, ils/elles s'inscrivent
dans les valeurs que nous
défendons et mettent en ceuvre les
projets pédagogiques et de
fonctionnement de nos activites.

Les 1000 &
UN Loisirs
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LE5 1000&UN ROUAGES DU PROTET ASSOCIATLE. .
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POLES D
ASSEMBLT TRAVATL
BUREAU

GENERALE

CONSELL
D’ ADMINISTRATION

MEMBRES A0
DHONNER ~ PONCTUELLE
BENEVOLES CHANTIERS

SOLIDATRES

MEMBRES
ACTIES

| SALARIES
PERMANENTS

SATSONNIERS

EQUIPES DE ANIMATEUR-
DIRECTION ICES

“TOUT SEUL ON VA PLUS VITE,ENSEMBLE ON VA PLUS LOIN. .."
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-FRISE CHRONOLOGIQUE-

AOUT 9 MAI 6 JUIN 9 MAI

1964 2006 2006 2009 2012 2016 2017
o
AG Constituante: 2e salarie. Cap du 5000éme
Naissance de vacancier franchi!
l'association. 3e salarié.
1er salarie. Les 1000&UN
Le Dr Reyns emméne Ouverture des bureaux Loisirs féte
57 patients de du siége a La Chapelle ses 10 ans!

'hopital psychiatrique d’Armentiéres.
d’Armentiéres en

vacances: c'est l'un

des tout premiers

séjour adapteé en

France!




2017 2018

Début de
accompagnement
sanitaire renforcé

1ére mission de
Service Civique

10 243

2022 2022

4e salarie.

1er séjour 100%
Trouble du
Spectre de
UAutisme

L'association réussit a
maintenir les séjours
dans un contexte de
COVID.

a BENEFICIAIRES
ACCUEILLIS

[}

WEEK-ENDS

@ % BENEVOLES
2 MoBILISES

2025

Cap du 10 000éme

vacancier franchi!
Les 1000&UN
Loisirs fete
ses 20 ans !

SAISONNIERS
RECRUTES

6 6 sorTiEs/j0URNEES RECREATIVES




[ - NOTRE METIER

POURSUIVANT UN PROJET NE IL Y A PLUS DE 60 ANS, NOUS
AGISSONS DEPUIS 2006 AFIN DE PROMOUVOIR LE DROIT ET LA
POSSIBILITE AUX ENFANTS, JEUNES ET ADULTES PRESENTANT UNE
DEFICIENCE INTELLECTUELLE DE DISPOSER DE LOISIRS ET DE
VACANCES ADAPTES.

NOUS PROPOSONS

« Séjours de vacances adaptes
(petites vacances scolaires zone B et été) ;

Weekends, événementiels et journées récréatives ;

Toute forme de loisirs avec ou sans hébergement ;

Projets sur-mesure pour les établissements médico-sociaux ;

Expertise et accompagnement dans la formation a l'animation adaptée;




1 - NOTRE PUBLLC

NOS VACANCIERS

Personnes en situation de handicap/déficience mentale
avec ou sans troubles associés ;

Tous niveaux d’autonomie ;

Enfants 6/17 ans - Souvent répartis par groupes d’'age
Adultes 18 ans et plus - Souvent répartis par autonomie

a

NOS SPECIFICITES

La prise en charge du polyhandicap
(déficience intellectuelle avec
troubles moteurs et/ou sensoriels
associés) et de la moyenne/faible
autonomie ;

La mise en place d’ accompagnements
sanitaires renforcés (épilepsie,
diabéte, stomie, poches urinaires...) ;

L'accueil des personnes présentant
des troubles du comportement ou
envahissants du développement
(TED/TDHA) ou des troubles du
spectre autistique (TSA) ;

NOTRE LEITMOTIV ?

Considérer la personne avant son
handicap afin d’imaginer les
solutions ludiques les plus
innovantes !
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NOS ORLENTATIONS PEDAGOGIQUES

Notre association n’est pas seulement un organisme prestataire de services de
vacances et de loisirs : elle est avant tout porteuse d'un projet associatif qui privilégie
Uaction aupreés des personnes en situation de handicap et de leurs aidants.

3 VALEURS FORTES

e Considérer la personne avant son handicap
e Placer chaque vacancier au coeur du projet associatif

Privilégier un cadre humain et convivial

NOS OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Défendre linclusion, 'autonomie et 'épanouissement de la personne

en situation de handicap ;

 Croiser les regards, faire de nouvelles rencontres ;

« Changer les habitudes tout en conservant un lien étroit avec 'environnement habituel ;

» Découvrir et faire vivre de nouvelles activités, de nouvelles sensations dans un esprit
convivial et ludique ;

 Favoriser le droit au répit des aidants;

LES PROJETS PEDAGOGIQUES DE NOS EQUIPES D'ENCADREMENT

Proposent un cadre adapté aux besoins et attentes de chaque vacancier ;

Permettent de vivre un véritable temps de loisirs et de détente ;

Font découvrir de nouvelles activités dans un esprit convivial et ludique ;

Sont source d’épanouissement pour la personne accueillie ;

LIE2 NOS PROTET
PEDAGOGIQUES !

https://les1000etunloisirs.fr/proj
ets-pedagogiques-2/
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https://les1000etunloisirs.fr/projets-pedagogiques-2/
https://les1000etunloisirs.fr/projets-pedagogiques-2/
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[V - NOTRE ENGAGEMENT MILITANT A
TRAVERS NOS ADHESTONS

Lengagement militant de notre association se traduit au quotidien par son
implication active au sein de grands réseaux auxquels elle est adhérente, en
particulier auprés du CNLTA (Conseil National Loisirs et Tourisme Adaptés), la
Ligue de lUenseignement et la JPA (Jeunesse au Plein Air). Par ces actions,
'association affirme sa volonté d’étre un acteur engage, pleinement investi dans
les dynamiques collectives afin de défendre le droit aux vacances pour toutes et
tous et de contribuer a la structuration ainsi qu’a la reconnaissance de notre

secteur d’activite.

E
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CNLTA® o 20

Conseil National des Loisirs
et du Tourisme Adapteés

Participation au comité de

rédaction du Livre blanc CNLTA .

Membre du bureau du Conseil
d’Administration et du groupe
de travail CNLTA aupreés
du Ministére (DGCS)

Partenariat relatif a
'animation des week-ends
de formation
proches aidants

..,@
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‘L) Jeunesse
auPlein Air

Membre du comité de
rédaction du Manifeste des
séjours et des loisirs
collectifs pour tous JPA et
du groupe national
Handicap & inclusion

Membre du groupe national
“handicap et inclusion”
de la Ligue de
UEnseignement

Ligue de U'Enseignement
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V- REFERENCES

LES SALARIES PERMANENTS

au 01.07.2026

NICOLAS BARBIER | DIRE(TEUR

En poste depuis 2006
Diplomeé d’études supérieures 3éme cycle
(DEA Droit Public, Doctorant).

GUILLAUME REGNAUT | DIRE(TEUR ADJOINT

En poste depuis 2009
Diplomeé d'études supérieures, Directeur de séjour adapté
(BAFD), formateur et membre de jury BAFA/BAFD, instructeur CPI.

LUCILE | CHARGEE DES INSCRIPTIONS
GEERAERT | VACANCIERS & RELATIONS INSCRIVANTS

En poste depuis 2018
Titulaire d’'un master Il “Stratégie et développement social”.

ASSISTANTE

JOHANNA SADONN |, iviervaTivE & M

En poste depuis 2025
BTS Assistante de direction.
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V- REFERENCES

LE CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Notre Conseil d’Administration regroupe des personnes ayant des compétences
professionnelles diverses (ESS, médical, soins infirmiers, enseignement, médico-
social, responsabilités associatives ou municipales) dont le dénominateur commun
est la participation active depuis de nombreuses années au projet des séjours
adaptés initiés par le Dr Michel Reyns.

En outre, le Conseil d’Administration présente :

-Des compétences pédagogiques certaines en matiére d’organisation
et d’encadremement de séjours de vacances et loisirs adaptés pour

N personnes en situation de handicap. Tous les administrateurs actuels
ont été ou sont encore membres de nos équipes de direction de séjour
(directeur-ice ; adjoint-e pédagogique ou sanitaire) ;

8% -Une expérience éprouvée en la matiére avec une ancienneté moyenne
dans le projet par administrateur de 4 ans ;

/g% -Un champ d’action varié en matiére d’éducation, vie associative et sur
le plan sanitaire au regard des professions de chacun-e;







VI - PARTENARIATS SPECIFIQUES

~ AVEC LES SERVICES DE L'AIDE
SOCIALE A L'ENFANCE

Pas-de-Calais
Hew Département

L'AISNE

Groupement

AEVA

ble pour des

I

MARCHES PUBLICS

Membre du groupement AEVA depuis sa création.

Titulaire des marchés publics “Séjours de vacances pour
mineurs et jeunes adultes en situation de handicap confiés
a l'aide sociale a l'enfance des départements du Nord, Pas-
de-Calais” et de l'Aisne.

HORS MARCHES PUBLICS

Accueil regulier d’enfants et de jeunes adultes confies a
'Aide sociale a U'Enfance des départements de ['Oise, de
Haute Savoie, de 'Essone, du Calvados, la Marne, la Meurthe
et Moselle, la Seine-Saint-Denis, Seine Maritime, Loiret, la
Somme...

\‘f

le Loiret
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LA VOIX DU NORD - 08/08/2025

LA
VOIX

WS Alice Gadenne il Florian Wozniak

LAVOIX DU NORD

A Annceullin, les enfants
autistes ont aussi droit de
passer de belles vacances

Grice & Massociation kes 1000 et un kisirs, des dizaines Senfants
atteints du trouble du spactne aullslque (TSA) profitent de vacances
dan iin établ il &b it pe let vatanees dEté.

Nord NORD LITTORAL - 2/10/2025
Littoral Manon Malahieude

©CALAIS e 5

LA VOIX DU NORD -
18/06/2024

Simon Caenen

LA VOIX DU NORD MARDI 13 JUIN 2024

3 On vous en dit plus Des vacances pour les personnes

Suceés du film « Un P'tit truc en plus » ® ® ]
Des colos pour en situation de handicap
Association. A la base Tom Souville, 'association Les 1000 & UN Loisirs organise des

séjours adaptés pour vacanciers en situation de handicap mental, malgré les défis de

les handicapé idé
es handicapés, une idée e e L T SR L
d fou nee dans le Nor

e T
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o
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n
e e e associatior
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s \MAnnmuuswdmmM

des troubles du specire de Fau

T R

«Ces séjours me per-
mettent de minvestir
aupriés des personnes
en situation de handicap
et de leur offrir de
urales vacances. »
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A VOIX DU NORD - 25
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NORD Gilles Marchal
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Colos pour handicapés : « Un P'tit
truc en plus » n'a pas tout réglé
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CONSULTEZ NOTRE
REVUE DE PRESSE

A VOIX DU NORD - 25/07/2020
;0@ Anne-Charlotte Pannier

8 Armentidres et Ia métropole LA VOUX DU NORD SAMEDI 25 UILLET 2020 I‘-’AOIX A V IX DU NOR

Malgré le Covid, I'association 1000 et un O Brigitte Lemery
loisirs n'a pas laissé tomber les familles
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« En 1962, on m’a pris pour un fou ! »

« En 1962, raconte le Dr Michel
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Les1000 &
UN Loisirs

\ ANS D'ACCOMPAGNEMENT

www.les1000etunloisirs.fr

Les 1000 & UN Loisirs vous propose des événements
et sorties ludiques, journées récréatives, week-ends,
séjours de vacances, projets d’animation ou de
séjours sur-mesure pour les établissements médico-
sociaux, une expertise et un accompagnement dans
la formation a 'animation adaptée au handicap.

CONTACT

0320549135
contact@les1000etunloisirs.fr
www.les1000etunloisirs.fr

46, rue de la Gare 59930 WEZ-MACQUART

6GQOm



	Dossier de présentation
	institutionnel
	LOISIRS ET SÉJOURS DE VACANCES ADAPTÉS
	20 ans d’accompagnement


	Fiche d’identité
	Association Loi 1901 sans but lucratif déclarée en Préfecture du Nord sous le
	N°W595007166
	Non assujettie aux impôts commerciaux
	N°intracommunautaire FR80490376571
	Agrément VAO Hauts de France : N°HDF 17-12-2025 délivré par la DREETS
	Habilitation ACM 059ORG0941
	Agrément Jeunesse Éducation Populaire (JEP) délivré par le SDJES 59
	Immatriculation au registre national des opérateurs de séjours Atout France

	N°IM059100040
	SIRET 490 376 571 00025
	Assurance responsabilité civile professionnelle MAIF n° 3166666H
	Garantie financière n°102006133/ Groupama AC
	Assistance-rapatriement : Inter-Mutuelles assistance


	QUI SOMMES-NOUS ?
	sans but lucrative
	Proximité
	Une association   sans but lucrative  de proximité et à taille humaine :
	taille humaine
	Depuis 2006, nous poursuivons le projet du Dr Michel REYNS, Pédopsychatre (Fondateur et Président d’honneur de notre association), qui, avec l’aide de son épouse Anne-Marie, a eu l’audace d’imaginer et de faire partir le tout premier séjour adapté en France lors du mois d’août 1964 : une idée simple mais révolutionnaire pour l’époque.
	Le début d’une aventure humaine mais surtout d’une transformation (une révolution sociale pour l’époque) dans les structures spécialisées générant un nouveau courant de pensée dans la prise en charge du handicap mental.

	20 ans d’existence
	mais 60 ans d’expérience

	Nos partenaires institutionnels
	Toute une équipe au service
	de notre projet associatif
	LES 1000&UN ROUAGES DU PROJET ASSOCIATIF...
	pôles de
	travail
	Assemblée
	générale
	bureau
	conseil
	d’administration
	BÉNÉVOLES
	SIÈGE
	SAISONNIERS
	4 salariés permanents
	“TOUT SEUL ON VA PLUS VITE,ENSEMBLE ON VA PLUS LOIN...”


	-FRISE CHRONOLOGIQUE-
	9 MAI
	6 JUIN
	2e salarié.
	Cap du 5000ème vacancier franchi !
	AG Constituante :
	Naissance de
	l’association.
	3e salarié.
	1er salarié.
	Ouverture des bureaux du siège à La Chapelle d’Armentières.
	Le Dr Reyns emmène 57 patients de l’hôpital psychiatrique d’Armentières en vacances : c’est l’un des tout premiers séjour adapté en France !
	Les 1000&UN
	Loisirs fête
	ses 10 ans !
	4e salarié.
	Début de l’accompagnement sanitaire renforcé
	Cap du 10 000ème vacancier franchi !
	1er séjour 100% Trouble du Spectre de l’Autisme
	1ère mission de Service Civique

	20 ANS D’EXISTENCE, QUELQUES CHIFFRES...


	10 243
	BÉNÉFICIAIRES ACCUEILLIS
	AU 31 DÉCEMBRE 2025
	Les 1000&UN
	Loisirs fête
	ses 20 ans !


	7075
	SAISONNIERS RECRUTÉS
	L’association réussit à maintenir les séjours dans un contexte de COVID.

	frise chronologique

	1039
	BÉNÉVOLES MOBILISÉS
	WEEK-ENDS

	357
	SÉJOURS DE VACANCES
	SORTIES/JOURNÉES RÉCRÉATIVES

	I - Notre métier
	Poursuivant un projet né il y a plus de 60 ans, nous agissons depuis 2006 afin de promouvoir le droit et la possibilité aux enfants, jeunes et adultes présentant une déficience intellectuelle de disposer de loisirs et de vacances adaptés.
	séjours de vacances adaptés (petites vacances scolaires zone B et été) ;
	toute forme de loisirs avec ou sans
	hébergement ;
	projets sur-mesure pour les établissements médico-sociaux ;
	expertise et accompagnement dans la formation à l’animation adaptée ;

	NOUS PROPOSONS
	Séjours de vacances adaptés
	(petites vacances scolaires zone B et été) ;
	Weekends, évènementiels et journées récréatives ;
	Toute forme de loisirs avec ou sans hébergement ;
	Projets sur-mesure pour les établissements médico-sociaux ;
	Expertise et accompagnement dans la formation à l’animation adaptée ;
	“DES VACANCES POUR PERSONNES HOSPITALISÉES, ET NON UN HÔPITAL EN VACANCES”
	Nos vacanciers
	NOTRE LEITMOTIV ?


	NOS SPÉCIFICITÉS

	II - NOTRE PUBLIC
	Considérer la personne avant son handicap afin d’imaginer les solutions ludiques les plus innovantes !
	Notre association n’est pas seulement un organisme prestataire de services de vacances et de loisirs : elle est avant tout porteuse d’un projet associatif qui privilégie l’action auprès des personnes en situation de handicap et de leurs aidants.
	3 VALEURS FORTES
	NOS OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
	Défendre l’inclusion, l’autonomie et l’épanouissement de la personne
	en situation de handicap ;
	Croiser les regards, faire de nouvelles rencontres ;
	Changer les habitudes tout en conservant un lien étroit avec l’environnement habituel ;
	Découvrir et faire vivre de nouvelles activités, de nouvelles sensations dans un esprit convivial et ludique ;
	Favoriser le droit au répit des aidants ;

	LES PROJETS PÉDAGOGIQUES DE NOS ÉQUIPES D’ENCADREMENT
	Proposent un cadre adapté aux besoins et attentes de chaque vacancier ;
	Permettent de vivre un véritable temps de loisirs et de détente ;
	Font découvrir de nouvelles activités dans un esprit convivial et ludique ;
	Sont source d’épanouissement pour la personne accueillie ;

	Lisez nos projets pédagogiques !
	https://les1000etunloisirs.fr/projets-pedagogiques-2/


	III - NOTRE PROJET &
	NOS ORIENTATIONS PÉDAGOGIQUES
	Conseil National des Loisirs
	et du Tourisme Adaptés
	Jeunesse au Plein Air
	Association Autisme Ressources Hauts de France
	Ligue de l’Enseignement
	V- RÉFÉRENCES
	LES SALARIÉS PERMANENTS
	NICOLAS BARBIER

	Directeur
	GUILLAUME REGNAUT

	Directeur Adjoint
	LUCILE GEERAERT
	Chargée des Inscriptions
	vacanciers & relations inscrivants
	JOHANNA SADONN


	Assistante administrative & RH

	V- RÉFÉRENCES
	le conseil d’administration

	VI - PARTENARIATS SPÉCIFIQUES
	avec les services de l’aide sociale à l'enfance
	MARCHÉS PUBLICS
	HORS MARCHÉS PUBLICS


	VII - REVUE DE PRESSE
	LA VOIX DU NORD - 08/08/2025
	TV VENDÉE - 27/08/2025
	NORD LITTORAL - 2/10/2025
	LA VOIX DU NORD -
	18/06/2024


	VII - REVUE DE PRESSE
	LA VOIX DU NORD - 25/02/2025
	revue de presse p2
	CONSULTEZ NOTRE REVUE DE PRESSE
	LA VOIX DU NORD - 25/07/2020
	LA VOIX DU NORD - 13/10/2014



	Les 1000 & UN Loisirs vous propose des évènements et sorties ludiques, journées récréatives, week-ends, séjours de vacances, projets d’animation ou de séjours sur-mesure pour les établissements médico-sociaux, une expertise et un accompagnement dans la formation à l’animation adaptée au handicap.
	CONTACT


