Les 1000 &

U N I-OiSi rs Mise a jour: 6/3/2023

POSTES A POURVOIR EQUIPES DE DIRECTION CEE | PRINTEMPS-ETE-AUTOMNE 2023

SEJOURS Fin Durée  Mineurs (ACM) Adultes (VAO) Effectif vacanciers  dont PMR max | Dir AS  Animateur-trices

PRINTEMPS

(avril/mai)

Rumengol juillet (3 groupes) 18/7/2023 | 31/7/2023 6-17 ans (3 groupes)

Taux encadrement
moyen :

1 animateur
pour 2 vacanciers.
Nombre définitif
déterminé en
fonction des besoins
réels du groupe de
vacanciers inscrits

ETE
(juillet/aoat)

AUTOMNE Sangatte 6 * 11/9/2023 | 16/9/2023 6 non adultes moyenne a faible autonomie 13 4 Pourvu | 1 1
Sangatte 7 * 18/9/2023 | 23/9/2023 6 non adultes moyenne a faible autonomie 13 4 Pourvu | 1 1

(septembre)

o

unique-s

*séjours comportant plusie ions (groupes de iers différents) : possibilité d'une direction ou/et équipe d'e
** 1 directeur unique / 1 équipe d'encadrement distincte/groupe

o o

avec 1 direction unique

*** séjour sur-mesure pour les résidents d'un établi: P ire : 2 unités de vie et 2 équipes d'e

Attention : le nombre de postes a pourvoir dans I'équipe d'encadrement (adjoint-e-s/animateur-trice-s) peut varier en fonction du nombre d'inscrits.




